Rionegro, 37 enero de 2026
Mt b Sl EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.8

No presanta
Fch. Rad: 08/01/2026 15:00:30
. _ Rad. Nro: 00001
_ Doctora : _
CLAUDIA MARfA ANGARITA GOMEZ
Gerenie General

Empresa de Seguridad del Oriente S.A.S

ASUNTO: INFORME DE SEGUIMIENTO A PLANES DE MEJORAMIENTO EXTERNOS TRIMESTRE
CUATRO (4) DE 2025 CON CORTE A 31-12-2025.

En cum‘plirhiehto'dé mis funciones y obligaciones contempladas en el articulo 9 de la Ley 87 de 1993 y ¢
Concepto 465311 de 2020 de la DAFP; me permito presentarle para lo pertinente sl informe de seguimiento a
los planes de mejoramiento externos; correspondiente al trimestre cuatro (04) de 2025 con corte a diciembre
31 de 2025,

OBJETIVO: Realizar seguimiento al cumplimiento de las acciones registradas en el plan de mejoramiento
resuitante de la auditoria realizada por la Contralorfa Municipaf Rionegro a la Empresa de Seguridad del Oriente
S.A.S sobre [a vigencia 2024,

ALCANCE: El seguimienio se realizd sobre la gestion de las acciones de correccion o mitigacion propuestas
para dar solucién a las observaciones dejadas por la CMR y que hacen parte del plan de mejoramients
institucional. .

DESARROLLO DEL SEGUIMIENTO: Para el presente informe se tiene en cuenta el siguiente escenario:
PLAN DE MEJORAMIENTO DE 2025 PRESENTADO A LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE RIONEGRO:

Ei Pian de mejoramiento resultante de la auditoria realizada por la CMR en 2025, arrojo 13 haflazgos y recogid
diez (10) hallazgos pendientes de planes de mejoramiento anteriores que no habfan sido cerrados; de estos
hallazgos de planes anterioras; tres (3) hallazgos corresponden al plan de mejoramiento de 2023 y siete (7} af
plan de mejoramiento de 2024. Asi las cosas; quedaron un total de 23 hallazgos y un nimero igual de acciones
correctivas propuestas para gjscutar.
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" SEGUIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO CMR A 31-12-2025

"FECHAS  DE | CUMPLIMEENTO PORCENTUAL | ACCIONES  NO | ACCIONES NGO | OBSERVACIONES
CUMPLIMIENTO | SEGUN FECHAFIJADA - CUMPLIDAS EN | MEDIDAS ~ POR
FWADAS .  ["ACCION % . FECHA FIADA | FECHA FIJADA

| 30-10-2025 - | 06.de.2024 100 % N/A
3-12-2025 01 100 % N/A
02 100 % N/A
03 100 % N/A
Lo 100 % NiA
07 - 1 040 % N/A
08 -17100 % N/A
09 [ 100 % N/A
10 100 % N/A
12, ' 100 % N/A
113 030 % N/A
03 de 2023 100 % N/A
09 de 2023 100 % NIA
01de 2024 080 % NIA
02 de 2024 100 % NIA
03 de 2024 100 % NIA
04 de 2024 100 % N/A
28-02-2026 05 050 %
10 de 2023 085 %
05 de 2024 050 %
07 de 2024 090 %
30-04-2026 06 100 %
11 100 %
TOTAL % 2025 %

CONCLUSIONES SEGUIMIENTO A PLANES EXTERNOS:

ESTADQ PLAN DE MEJORAMIENTO CON LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE RIONEGRO A 31-12-2025
COD | ANO | HALLAZGOS ACCIONES CUMPLIMIENTO PORCENTUAL
PROPUESTAS | DEL PLAN

2025 1 23 23 88.04 %

» De las 23 observationes contempladas en EIl Plan de mejoramiento de 2025; se han cerrado dieciséis
{18) tienen avance siete (07)

¢ De lo inmediatamente anterior permite evidenciar un avance en cumplimiento dei 88.04%. en el pian
de mejoramiento
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RECOMENDACIONES:

** Prestar atencion especial al rea de archivo,
** Procurar el cumplimisnto oportuno de las actividades fijadas en el plan de mejoramiento
*Procurar por fa oportunldad y uniformidad de la informacién contable, financiera y contractual

Se anexa Segwmlenta del plan en formato PDF

e

Jefe de Control interno.
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( CONTRALORIA

NOMBRE DE LA ENTIDAD

PLAN DE MEJORAMIENTO 2025

EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE ESO RIONEGRO S.A.8

NIT

PERIODO EVALUADO

N° Hallazgo

Descripcin Hallazgo

Causa

Meta

Responsablels)

SEGUIMIENTO 30 DE JUNIO

% EJECUCION

SEGUIMIENTO 31 DE DICIEMBRE 2025

% EJECUCION

Al 31 de diciembre de 2024, se identificaron discrepancias entre los saldos
reportados en los extractos bancarios y los registros contables de la Entidad.

Falta de aplicacion oportuna y
jentos d

Se continuaré dando
cumplimiento oportuno al
imiento de

Realizar la

figurosa de los i
conciliacién bancaria por parte del
4rea financiera, lo cual refleja
debilidades en el control interno
sobre el registro y verificacion de
Ias operaciones contables.

Contabilidad dentro del
cual se encuentran las

conciliacion y aplicar las
notas dentro del periodo

bancarias
asi mismo a los términos
propuestos para dicha
actividad.

El
procedimiento.

cuentas mencionadas

Subgerente Administrativa
y Financiera
Profesional Contable

Se llev a cabo el Comité de Sostenibilidad y
Saneamiento Contable, en el cual se presento el
listado detallado de notas conciliatorias
pendientes relacionadas con la Cuenta N.°
408885184 del Banco de Occidente. Las
diferencias identificadas obedecen
exclusivamente al registro de intereses por
deuda publica que atn no han sido reflejados
contablemente.

Actualmente, se esta realizando una revision
exhaustiva de estas partidas con el fin de validar
su naturaleza y origen, de manera que se
puedan tomar decisiones claras y definitivas en
el préximo comité. Esta revision busca depurar
Ia cuenta, garantizar la correspondencia entre
los saldos contables y bancarios, y prevenir
futuras inconsistencias

40%

10-01-2026 C.I. Se evidencia cumplida

100%

Revisado el Manual de Cartera de la Entidad, se observo que el Comité no se
reuni6 durante la vigencia 2024 pues no se hallaron y tampoco fueron
suministradas al Equipo Auditor actas de reunion i evidencia de decisiones
tomadas sobre: La gestion de cobro persuasivo y juridico, la clasificacién de la
cartera segin edades y riesgo de incobrabilidad, Ia definicion de estrategias
para la i ol imjento contable de la misma,
incluyendo la provisién para deterioro y la identificacion de cartera de dificil
cobro.

Falta de planificacién y
seguimiento por parte de la
administracién para garantizar el
funcionamiento del Comité de
Cartera, o que evidencia
debilidades en la gobernanza y en
laimplementacién de los
lineamientos establecidos en el
Manual de Cartera.

Se cumpliré con la
programacion y
operatividad del comité,
segun la perodicidad
establecida en el Manual
de Cartera.

Realizar las reuniones del
comité y documentar las
mismas.

Cumplir con la
programacion de las
feuniones.

Subgerente
Adm
Financiera

Profesional Contable

Sei6vo @ Cabo 61 Comite Ge Carier, Gando ast
cumplimiento a la periodicidad establecida en el
Manual vigente. Durante la sesién, se presento a
los miembros del comité el estado actualizado de;
Ias cuentas por cobrar a la fecha, abordando
temas clave como la clasificacion de la cartera,
antigiiedad de saldos, identificacién de cuentas
de dificil recaudo y el avance de los procesos de
cobro.

Esta sesién permiti6 reactivar formalmente la
operatividad del Comité y se documenté

25%

C.1: 10-01-2026 Se evidencia 3 actas del comité de cartera en la vigencia 2025.
https://acuerdode.sharepoint.com/f:/s/130_SubAdmin_fin/lgDtAYHPtUL6 TrwLOVkBH_LEAfKjf
MT39cC9uc)9FPB2ow?e=HTEqaQ

100%

La ESO cuenta con un Manual de Politicas Contables desactualizado, cuya
Gltima versién rendida en SIA Contralorias para la vigencia 2024 es la adoptada
mediante Resolucion de Gerencia ntimero 13 del 17 de febrero de 2020. No
obstante, para las vigencias siguientes, la Contadurfa General de la Nacién
(CGN) ha expedido nuevas resoluciones que modifican y actualizan el Marco
Normativo para empresas que no cotizan en el mercado de valores y no captan
ahorro del publico, en lo que concierna a la Entidad, en particular la Resolucion
414 de 2014, especialmente en las resoluciones expedidas en la vigencia 2023
¥ que su aplicacion era a partir del 01 de enero de 2024, tales como, Anexo de
Cambios Identificados y el anexo por el cual se incorpora la Norma de gastos de
transferencias y subvenciones, todo lo anterior, en las Normas para el

imiento, Medicion, iony ién de los Hechos
Econdmicos del Marco Normativo para Empresas que no Cotizan en el
Mercado de Valores y que no Captan ni Administran Ahorro del Publico.

Falta de gestion para actualizar el
Manual de Politicas Contables,
reflejando un incumplimiento en
Ia obligacion de implementar los
cambios normativos expedidos
por la Contaduria General de Ia
Naci6n y desconocimiento o falta
de capacitacion del equi

contable sobre las modificaciones
introducidas por el Ente
Regulador.

Actualizar el Manual de
Politicas Contables.

Se realizara revision del
Manual de Politicas
Contables, y se actualizara
de acuerdo a la normatividad
vigente.

Manual de Politicas
Contables Actualizado
y Aprobado

Subgerente
Administrativay
Financiera
Profesional Contable

Actualmente, se avanza en el proceso de
actualizacion del Manual de Politicas Contables.
Se realizé una revisién inicial del documento
vigente y se identificaron las secciones y
aspectos que requieren ser ajustados conforme
alas directrices mas recientes emitidas por la
Contaduria General de la Nacion.

20%

Mediante Resolucion de Gerencia 528 del 31 de dciciembre de 2025, se aprobé la
actualizacion del Manual de politicas contables de la Empresa de Seguridad del Oriente SAS.
10-01-2026 C.I. Se evidencia manual de politicas contables actualizado y aprobado.

htipsiacuerdode sharepoint com/f4s/130_SubAdmin_finlgCFoVxOKl-
q QinYmGKL Um

100%

La ESO no cuenta con una politica clara para el clculo del deterioro de las
cuentas por cobrar en la cuenta 1386 -"Deterioro acumulado de cuentas por
cobrar (CR)" para la vigencia 2024, incumpliendo con el tratamiento contable
dispuesto por la Contaduria General de la Nacién (CGN) para el
reconocimiento, medicion, presentacion y revelacién razonable de la
informacion financiera publica omitiendo la aplicacion de las politicas contables
internas.

Adicionalmente, se detects una reversion acumulada de deterioro (al débito) en
la cuenta 1386 por cuarenta y dos millones novecientos cuarenta mil
ochocientos ochenta y dos pesos colombianos (42.940.882 COP) sin soporte
técnico ni justificacion adecuada para su tratamiento contable, dejando el saldo
de la cuenta

de deterioro en cero pesos. Esta situacion resulta i dado aue la

Debilidades en el disefio y
aplicacién de las politicas
contables relacionadas con el
deterioro de cartera, asi como la
falta de procedimientos técnicos y
criterios definidos para su calculo
y reversion.

Revision y actualizacion
del manual de cartera y
del manual de politicas

Contables.

Se realizara la revision y
actualizacion del manual de
Politicas Contables de la
Entidad, estableciendo de
acuerdo ala normatividad
vigente el calculo del
deterioro de la cartera,
permitiendo la aplicabilidad a
través del Manual de Cartera.

Manual de politicas
Contables y Manual
de cartera
actualizados.

9009646149

1 do enero a 31 de diciembre de 2026
Fecha de nicio Fecha final

1/01/2025 31/01/2025

1/05/2025 31/12/2025

1/05/2025 31/12/2025

1/05/2025 31/12/2025

Subgerente
ministrativa y

Financiera

Profesional Contable

Se avanza en el proceso de revision y
actualizacion del Manual de Politicas Contables
y del Manual de Cartera.

20%

Mediante Resolucién de Gerencia 528 del 31 de dciciembre de 2025, se aprob la
actualizacion del Manual de politcas contables de la Empresa de Seguridad del Oriente SAS.
En éste se encuentra la poliica para el tratamiento de las cuentas por cobrar. Para el mes de
diciembre y su cierre se siguen los procedimientos correspondientes bajo el Régimen de
Contabiidad Pibiica aplicable a la ESO, se concila la cartera y se evaluan los indicios de
deterioro de valor de la cartera de dificlrecaudo.

htipsiacuerdode sharepoint com/f4s/130_SubAdmin_finlgCFoVxOKl-
q QinYmGKL Um

100%




La Empresa de Seguridad del Oriente Rionegro S.A.S no concilié en la
contabilidad el grupo 15 "Inventarios" con los jentos de

almacen realizados durante la vigencia 2024 de los cuales se evidenciaron

Deficiencias en los procesos de
conciliacion entre el area de

Realizar las actividades de

Se realizara la conciliacion de

Subgernnm
dmini

E116 de diciembre de 2025 se realizé inventario periddico del almacén de la entidad, insumo
con el cual se prepara la conciliacion de inventarios con miras al cierre de Ia vigencia 2025.
Este inventario también dio la posibilidad de analizar los indicios de eterioro de los elementos,
suministros y accesorios, con el fin de realizar la medicion posterior del deterioro de valor

0 > ¢ ; izar | : : Conciliar a trativa y
entradas por un valor de setenta y tres millones quinientos setenta y tres mil  |almacén y el rea contable, lo que | conciliacion contable con |inventarios de acuerdo al ar - , segin el Manual de Poltcas Contables de a ESO. ,
ciento cincuenta y dos pesos colombianos (73.573.152 COP) y salidas por un | ocasiond que los movimientos no |1as areas de almacény | procedimiento de ﬁs’;:’;‘r':::d con 1/06/2025 28/0212028 :":7:;:;:' Contable No cuenta con avance para este seguimiento 0% https:acuerdode.sharepoint com/5/130_SubAdmin_finlgDIAYHPIUL6 TrwLOVKBH_LEARKF 85%
valor de ciento cincuenta y tres millones sesenta y cuatro mil setecientos fueran reportados y Contabil Contabili o o i MT30cCouCI9FPB20w2e=HTEqGaQ
ochenta y nueve pesos colombianos (153.064.789 COP) generando adecuadamente.
incorrecciones en el activo. hitps:/acuerdode.sharepoint com:£/s/130_SubAdmin_finlgCBDAGO7OesRIiBol9Ife1AWZv0Q
GUeocmngRHK7vpOTY2€=QBAFOX
Los Estados Financieros de la Entidad se han
venido presentando de acuerdo con los
lineamientos técnicos establecidos en la
En los Estados Financieros de la Entidad para la vigencia 2024 no se realiz la | 212 06 aplicacion de las politicas| o, oo ppagos  [Discriminar y presentarla | Estados Financieros Subgerente Administrativa | "O"Matividad vigente, atendiendo  la estructura,
clasificacion de activos y pasivos en corrientes y no corrientes, a pesar de que | COTiables de la Entidad en la Financieros de acuerdoa | normacion de los Estados | publicados 1/05/2025 30/04/2026 |y Financiera desagregacion y revelaciones exigidas por la 100% 10-01-2026 C.I: Se evidencia cumplida desde el seguimiento anterior 100%
" ; g preparacion y presentacion de los 0s de ac de acuerdoa la en Contaduria General de la Nacién. Asimismo, los
Ias politicas contables establecen esta separacion. ny pr Ia normatividad vigente. h : Profesional Contable ( "
Estados Financieros. normatividad vigente. cada trimestre informes han sido publicados oportunamente en
Ia pégina web institucional de la ESO,
ooy
ante los 6rganos de control y Ia ciudadania.
La ESO no presenta un papel de trabajo de conciliacién de las cuentas por ) . Se continuara realizando una Durante los meses de noviembre y diciembre se ha venido trabajando la depuracién de las
n de la s Ausencia de procedimientos y ontinuara rec ot el psho. 3 o aronkaon vt nonstncisa f lamint conabe,
pagar del grupo 24 Cuentas por pagar del Estado de Situacion Financiera, ) " conciliacion previa de las
i, ¢ a controles internos eficaces para qgrupo se le ha estado
frente a los demas modulos que alimentan el sistema contable. Esta omision  efica Cuentas por Pagar como ! )
e vonfocs o1 saic o Tas comaaciones barm s SETugCiones 3 31 do garantizar Ia conciliacion . o o o oo e realizando un prucesu de saneamiento con el i de reflear azonable y fielmente[areaidad
mp one ! ne periédica entre los modulos Para emitir la resolucion - |Procesos de los hechos econémicos de la entidad. Se tiene un papel de frabajo con el historico de os
diciembre de 2024 por concepto adquisicion de bienes y servicios a : ‘ esos Subgerente ad. S !
24 po ] operativos y el sistema contable, |de Cuentas por Pagar, se | oo conciliatorios v balances desde 2018 hasta 2025, se dentfican las cuentas a depurar por codigos y cada
¥ uonire " y . |asi como la aplicacion de un continuaré presentando el d implementados con 1/05/2025 31112/2025 |2 y No presenta avance para este seguimiento 0% cbdigo nos sirve para identicar el nimero de a hoja donde se encuenlra la evidencia de lo 40%
Ademas, revisando la certficacién de las cuentas pendientes de pago expedida e ’ Cuentas por Pagar de mayor Financiera e o
or Ia subgerencia administrativa y financiera, se pudo constatar que existen | Manual de Politicas contables | papel de trabajo soporte | \oiiedad corresponden a | SUS Papeles de Profesional Contable Que se debe depurar, as diferencia, los ajust ylogue se ha
P tiva y ra, se p\ " a desactualizado. de la conciliacion. 'guedad correspor trabajo en el Sistema de Informacién SAIMYR. 10-01-2026 C... Se evidenia identifcacion de cuentas
érdenes de pago con una antigiiedad superior a los 360 dias y a las cuales no ac o procesos juridicos que estan
de pago con s ) : Debilidades en la supervision y por pagar por codigo; se debe continuar con la depuracion.
se les evidencia el calculo de la medicion posterior al costo amortizado e en curso, y de los cuales no
mediante el método de la tasa de interés efectiva, tal como lo indica el Manual | S°9uimiento de las obligaciones se han pactado intereses .
Jiicinitlimsniog : pendientes de pago. e hitps:/acuerdode.sharepoint com:/s/130_SubAdmin_fin/lgBESIOyPEWoQYwLLa46NONSARY
- - RHsoM8zbFSundvgiKuM0?e=D074ca
Se idenificaron errores en las fechas de expedicion de 1os actos administrativos
que ol en el numeral 2 del
considerando, lo cual genera confusiones al momento de analizar Ia
informacion para el afio 2024.
Ademas, se identificaron diferencias significativas entre los valores proyectados | Deficiencias en los procesos de - Se programaron revisiones periédicas que
" aron dif nifica re los ien ! Se realizaran revisiones b ; peridd . ) ;
en dichos actos administrativos de modificacion y la ejecucion real del seguimiento y ajuste de los actos e permiten monitorear la consistencia de las Durante el periodo de ha a de la accion
presupuesto dea vigencia 2024, generando subestimacionss y administrativos de modificacion torias modificaciones durante Ia vigencia fiscal.Esta i fagananay oo tdsrgs pihos e paan e
o Implementar un modificaciones - Subgerente o a :
Sobreestimaciones que afectan la financiera. En 2 o acos Actos administrativos v accion fortalece el control preventivo y permite o largo de Ia vigencia fscal. Estas
Ias adiciones presupuestales, se evidencio que ar proyectado para Onmisiones en la conciliacién de o o e presentados 110512025 311212025 |pamimsiativay detectar de forma oportuna posibles errores u 50% oo s ot oo et preventivo y a detectar oportunamente 100%
ingresos fue mayor al ejecutado, lo que genert una subestimacién por setenta y| los valores reportados en la pio P resupuesto |omisiones en las modificaci posibles errores u omisiones, garantizando a coerencia entre los aclos admiristraiivos, los
cuatro millones quinientos ochenta mil quinientos cuarenta y nueve pesos elecucion presupuestal con los itk presup asegurando que los actos administrativos soportes documentles y s registros del sistema contable. 10-01-2026 C.. Se evidencia que
colombianos (74.580.549 COP), mientras que, en egresos el valor proyectado | valores proyectados en los actos e ot coincidan plenamente con los soportes y se viene cumpliendo sdecuadamente
fue menor al ejecutado, presentandose una sobreestimacion de sesenta y siete |administrativos. - registros del sistema contable.
millones ciento cinco mil quinientos seis pesos colombianos (67.105.506 COP).
En cuanto a los traslados se identifico una
o ingresos por cento cuarenta  dos mjlones novecietos veinicos i
i (142.922.700 COP) v en los earesos por
En el marco de |0S contratos |n|eradm|n|strat|vos de admnmslracnén delegada
ntmeros 1 3, CIAD INTAVO-001-
2023, celebrados y ejectados entre el municipio de Rionegro y la Empresa de
Seguridad del Oriente S.A.S -ESO Rionegro S.A.S., la ESO celebré para el Alafecha se tiens programada una jorada de
cumplimiento del objeto contractual de dichos mnvemcs los oomralos N o s . e . e P | N - - lizo P
Corados 036-5094 POV D152093 P8\ y . Se programara y realizard la N induccion y reinduccion el 8 de julio de 2025 €18 de julo de 2025 durante la Jomada de Induccién y Reinducion, se realizo la capacitacion
o Se programara capacitacion a los Una Capacitacién en ) para todo el personal e la empresa, donde el en supenvision y seguimiento contractual, I cual estuvo dirigida a todo el personal de a
verificar Ia fecha del acta de inicio que hace parte el expedlente fisico de cada | Deficiencias en la labor de " : " e Secretario General e v. do "
e o 100 contetts dormados. So oioncin e dioh foch e comeids om | unenison para los P , las |temas de sup 11052025 311212025 | Peorea e area Juridica tendra un espacio para capacitar a 0% Empresa, que realiza unciones de supervision y apoyo aa supervision. hitps:/acuerdode- 100%
S oo 10 COatde o - p deberes y Contractual los supervisores y demés personal de la my.sharepoint com:bglpersonaliplaneacion_eso_gov_co/EUbrLcFDos1GogPHt-
s : , s P funciones. empresa, en temas relacionados con la BcHYEBIS6CYKXISH3ezdiXquPA?e=09BIKr 10-01-2026 C. Se evidencia cumplida

facturados, los informes de actividades del contratista y la fecha de inicio de
ejecucion del contrato en el SECOP Il. Por otro lado, en los informes de
supervision de los contratos que se relacionan en la tabla 33, se observan
inconsistencias derivadas de n proceso incorrecto de copiado y pegado de
fechas con resoecto al periodo de no teniendo este

supervisién de contatos.




Analizados los contratos derivados de los interadministrativos de administracion
delegada nimeros 116006090012024, 106006090032024,
106006090282024, INTAV00012023, que se relacionan en la Tabla 31
(Informe final de auditoria) celebrados y ejecutados por la Empresa de
Seguridad del Oriente S.A.S-ESO Rionegro SA.S con Seguridad THOR Ltda.,

Debilidades en la estructuracion
de estudios previos, presentacion

Presentar informacion de

Precios Unitarios tanto en
los Estudios Previos como
en las Minutas

Detallar y discriminar los

Todos los contratos

En atencion a las observaciones formuladas por
Ia Contraloria y con ocasion de los procesos
con ioridad a la
auditoria, se ha fortalecido la estructuracion de
los estudios previos y las minutas contractuales,
procurando su elaboracién con la debida
oportunidad y con informacién veraz y confiable.
Adicionalmente, se ha requerido a los
proveedores la presentacién discriminada de
precios unitarios desde la fase de la oferta

Los contratos de prestacion de servicios de vigilancia incluyen los precios unitarios tanto en los
Estudios Previos como en las minutas contractuales. 10-01-2026 C.I Se evidencia que se esta
cumpliendo

harepoint. ites/120_Sec_GenerallD
C3%B1rea%20Jur%C3%ADdicalr. 202025/CONTRATOS%202025/413-2025-

1c9ddB4d&csf=18web=1&e=gsileM

10 o se observo en sus estudios previos, la minuta contractual y la propuesta re . |valores de los servicios a os los ¢ 110512025 31/12/2025 | Comité Estructurador unita a 25% ol ’ Sonerald 100%
irica gl conirati, 1 dminacon i 03 procos s G cada |21 fertay lbaracigndala | Conirsctuslescon aacion "0 1 ETRCRS | de viglanca econémica, ntegrando dicho detalle como parte g cutcods shaspit o il 120, S GenrsDcuranst
uno de los items contratados, en lugar de ello, se discrimina el valor global, lo | ™ muta contractual. alos contratos de fundamental del expediente contractual, tal como| 481rea%k20JurC3%ADdical7 %202025 \TOS%202025/412-2025- .
delos | Jos, en e valor glob prestacion de servicios de se detalla a continuacion: P pifesi=18
que impidic al Equipo Auditor realizar comparacién enire el precio unitario o Mo
facturado y pagado por cada item, el valor contratado, y el valor contemplado en vigilancia. web=1ée=g .
cada uno de los contratos de administracion delegada - 2752025 PSV: https://acuerdode- harepoint, 120_Sec_GenerallD
gada. my.sharepoint, jon_es C3%B1rea%20JurthC3%ADGical7 %202025/CONTRATOS%202025/411-2025-
0_gov_co/ESwn4KgZZRDh_rXF- P
tIbzwBpRErde5SIxsTAESWFNLIGQ?e=qjySeU
- 268-2025 PSV: httos://acuerdode-
ReATZar U aNaTSS Y [ReVISar y aCtazar o5 S8 Tievaton & cav0 eRGUeIs gt
revisién exhaustiva de los | procesos existentes en todas con cada uno de los lideres e proceso, en los Para a fecha, los diez procesos insitucionles se encueniran aprobados mediante el acta N°
procesos y procedimientos | las éreas, identificando cuales se revisaron tanto las caracterizaciones 10 del 23 de ciciembre del 2025 en el Comite Insttucional de gestn y Desemperio. Los
Deficiencia organizacional en afios clave, delos procesos como los procedimientos procesos Intiucionales son:
c a con el fin de entradas, asociados. Paralelamente, se ha venido 1 Evaluacién y control
" - ) , reflejada en a falta de disefioy | 210 f ponsabl : ¢ lelamente, se ha 2 !
Verificados los procesos y procedimientos de las diferentes areas del Sujeto de ! identificar oportunidades | salidas y riesgos asociados. | Todos los procesos y realizando la verificacion y analisis de los 2. Gestion y sevicios
X h documentacion de los controles a h los d
Control, se observé que los mismos no refieren controles documentados, en | Joce™ 0\ 0' " 02 198 " de mejora y actualizar la | Con base en ello, s procedimientos Gerente formatos establecidos para garantizar el 3. Direccionamiento Estratégico
1" particular, no se cuenta con mecanismos definidos para verificar la correcta no de los p y informacién. Como elaboraran procedimientos | revisados, 11052025 30/04/2026 | Asesor de Planeacion | adecuado cumplimiento de dichos 20% 4. Gestion Humana 100%
: on! anismo procedimientos que genere una : d S ado
ejecucion de las actividades, a eficiencia en el uso de recursos y el resultado se tendra el que incluyan y Lideres de Procesos | procedimientos. Los avances alcanzados fueron 5. Gestién de Sequridad y salud en el rabajo
cion s 12 cultura que valore y comprenda fa 25U o ances alcar o $
cumplimiento de fa normativa vigente. P12 | aiserio, controles presentados en el Comité Institucional de 6. Geston Alumbrao Publico
ries " 9 implementacion de tales como listas de chequeo, Gestion y Desemperio el dia 24 de junio de 7. Gestion Administrativa y financiera
90 controles internos indicadores de desempefio, 2025, donde se socializaron las observaciones 8. Gesiion juridica y contractual
ificos en los ismos de seguimi formuladas por los lideres, con el fin de 9. Gestién de comunicaciones
procesos y procedimientos |y alertas tempranas. Los integrarlas en el proceso de mejora continua. 10, Gestion documental 10-01-2026 . Se evidencia cumplimiento
Al verificar Ia rendicin del control de legalidad de la contratacion vigencia 2024 Ala fecha se tiene programada una jornada de Las dos capacitaciones previstas fueron realizadas. La primera se llev a cabo e § de
realizada por la ESO en la plataforma SIA OBSERVA, se identificaron 26 " - induccién y reinduccion el 8 de julio de 2025 julio de 2025, en el marco de la jornada de induceion y reinduccion. La segunda
: 26 Debilidades en el cumplimiento ) . RS- ; ) .
contratos los cuales se relacionan en la tabla 35 (Informe final de auditoria), | o2 €452 90 & SR RN O | Realizar capacitacién en el | Se realizara capacitacion 2 capacitaciones Secretario General para todo el personal de la empresa, donde el capacitacion se realizé el 2 de septiembre de 2025 y fue dictada por la Contraloria
2 donde no se evidencia la totalidad de documentos requeridos, en su mayoria pligaciones por p control de legalidad de la | dirigida a los supervisores y a | 2 °2P2 110512025 311212025 |58 ’ rea Juridica tendré un espacio para capacitar a 0% Municipal. 10-01-2026 C.I s¢ cvidencia cumplimicnto 100%
¢ c e ’ los funcionarios delegados para la reS Y| ealizadas. Lider de Contratacién i !
informes del conratista y de supervision; pese a que varios contratos se piadbelhitiatny plataforma SIA Observa. |los apoyos a la supervision. los supervisores y demés personal de la hitps:/facuerdode-
actualizaron con la carga completa de documentos durante la etapa de - empresa, en temas relacionados con la ‘my.sharepoint.com/:b:/g/personal/plancacion_eso_gov_co/IQCKR}fW3rc7ToODaEnPYC
ejecucion, esto no subsana la extemporaneidad en los terminos establecidos. supervision de contatos. XFAUO3JP_ehknLjo)2pWvILsQ?e=xu78Vn
Se proyects y se aprobd el formato de Acta de
Cierre de Expediente, el cual se socializaré en la
Gorrar los expedientes en la capacitacion programada por el drea Juridica en
o om o Ia jornada de induccion y reinduccién, para
En la revision de la publicacién contractual en la plataforma SECOP i dela | Debildades en el cumplimiento | Realizar los cierres e [v12 o 0'e SO0 bt Cierre de los Secretario General proceder a realizar cierre de los expedientes
13 muestra auditada se evidenciaron 30 contratos de prestacién de servicios cuya |de la normativa establecida por | expedientes en Ia vz sa teng expedientes en la 110512025 311212025 2 fisicos y luego en la plataforma SECOP. 15% 10-01-2026 C.I: S evidencia que Ia actvidad continua sin soporte 30%
nuestra a °© : stacion " > liquidacion o el acta de cerre Supervisores
finalizacion fue en diciembre, con el expediente electronico sin cerrar. Colombia Compra Eficiente. plataforma SECOP II. plataforma

de expediente segun el caso,
dentro de los términos de ley.

https://acuerdode-
my.sharepoint. _es
0_gov_co/EZ0UoPjv4JdNs43gwJyHHtsBLYSnw-
VnisYiStwdi2szHg?e=7v8kCB




Al realizar la revision de la plataforma SIA Observa, se evidencia que en el
control de legalidad se encuentran 189 contratos, pendientes por completar los
documentos legales en la plataforma, de estos contratos 166 son completados

No realizar un correcto
seguimiento a las plataformas,
realizando revisiones continuas,

Realizar capacitacion en el

Se realizara capacitacion

2 capacitaciones

Secretario General

Ala fecha se tiene programada una jornada de
induccion y reinduccion el 8 de julio de 2025
para todo el personal de la empresa, donde el

julio de 2025, en ¢l marco de la jornada de induccion y

Las dos capacitaciones previstas fueron realizadas. La primera se llevé a cabo el § de
reinduceion. La segunda
capacitacion se realizo el 2 de septiembre de 2025 y fue dictada por la Contraloria

Hallazgo 3 - 2023 |0 o aeion o 1 prasonte audiioria, quadando pendientes por | AU€ Permitan dar cumplimiento a_| control de legalidad de la | diigida a los supervisores y a - ZZhoC 11052025 3111212025 | Peeear el | area Juridica tendra un espacio para capacitar a 0% Municipal 100%
completar 23 contratos por completar documentos on cada o do sus stapas | /2 rendicén en las diferentes | pltaforma SIA Observa. | los apoyos a la supervision. los supervisores y demés personal de la hitps://acuerdode-
comtiactualos plataformas desde las diferentes empresa, en temas relacionados con la ‘my.sharepoint.cony:b:/g/personal/plancacion_cso_gov_co/IQCKRjfW3rc7ToODaEnPvC
uales. sunervisian de contatas XFALI0AIP_ehknl in12nWyll s)%e=xu78Vn
Deficiencias enlos controles de g -
los procesos intemos que imiento portno
Si bien es cierto que la entidad realiza el proceso de conciliaciones bancarias | permitan identificar ol otode | Realizar o
como minimo al cierre de Ia vigencia, durante el proceso auditor, e evidencio | oporlunamente las diferencias | L ERESC RIS | PRI ARSI L Subgerente Adminisiativa
Hallazgo 9 - 2023 | 9U@ en la cuenta 1110 Depositos en instituciones financieras, existen partidas | presentadas entre el proceso de | o se encuentranlas | notas dentro del periodo conciliacion de la 1105/2025 31/12/2025 |y Financiera No se presenta avance a la fecha para esta 0% 10-01-2026 C.I: Se evidencia con cumplimiento de seguimiento anterior 100%
conciliatorias entre los saldos contables y los saldos de los extractos bancarios | tesoreria, contabilidad y la e bantarins oo sl e e cione 42 Y roteaiona Contable observacion
emitidos par cada una de las entidades financiera, por valor de COP informacion de saldos bancarios | 2or'7 .5 070 9UERES Y| SIS0 AOL0
T81.696.591, vlor qus afecta a diferenlos cuentas e 1os stados financieros. |reportados por las enidades con Ly -
niidade propuestos para dicha
las que cuales la entidad tiene
h . actividad.
vinculos
Deficiencias en las directrices,
Una vez verificada la informacion rendida por el sujeto de control en la E;ZC:V:":”'Z’”S‘T; ?:'ma:n:a dos por
plataforma SIA Observa, en el formato F22 CMR anexo 18 relacion detallada de ! plerm P
Hianes & imventario toma iioa a diiembre 31 y somperada con of seide do la |2 enidad para gestionar los 116 de diciembre de 2025 se realiz6 inventario periedico del almacén de la entidad, insumo
e 1 Moo o o T otadon Financioros sq | cruces de informacion con el cual se prepara la conciliacion de inventarios con miras al Gerre de la vigencia 2025
a 151 S y suministros In NCIeros, 5¢ | relacionados con los inventarios y ] i - Subgerente Este inventario también dio la posibilidad de analizar los indicios de deterioro e o elementos,
pudo dentificar que exste una diferencia entre las dos fuentes de informacion, | ¢ oermitan gepurar Realizar as actividades de | Se realizara la conaliacién de/ ¢, gy Administrativa y suministros y accesorios, con el finde realizar la medicion posterior del deteriro de valor
Hallazgo 10 - 2023 | PO valor de COP 70.327.310,00, adicionalmente, se pudo identificar que en la | Sqiicomente fas cifras conciliacién contable con  inventarios de acuerdoal | 500 oplidag con 1106/2025 28/02/2026 | Financiera No se presenta avance a la fecha para esta 0% Segn el Manual de Poliicas Contables de a ESO. 10-01-2026 C.. s¢ evidencia avance en la 85%
informacion contable y financiera, existen terceros con saldos negativos, debido ; las dreas de almacény | procedimiento de ! ! observacion pi—
o 25 prbeentaron bojaa da imvantario S resiear 1 reapactis alt s contenidas en los estados o procedim Inventarios Profesional Contable tarea y se debe ferminar hasta finalizar aciividad.
consumo (como es nombrabrada por el sujeto de contro/). Asi mismo, se financieros a fin de mejorar la Profesional de Almacén
pudieron identiioa facturas qus ihgresaron al iventario (ata do mventario)en | C21920 de a informacion dirigda harepoint com.f/s/130_SubAdmin_fnigCBDABOT OesRIBolSle1AWZvoQ
! ! pon!
Ias que le incluyen el Iva como un mayor valor del inventario y otras a las que :e‘“ui":s’fc“s‘e;e::‘ﬂgsm;’::oss GUeocmngRHK7vpOTY 2e=QBAFOX
no se les incluyo dicho impuesto. aue ! d
certificados y publicados por la
entidad.
:m o ':e os So Implementard un formato S v ealando l egumiioambietl a0 conaosa tarés gl fomalo
El equipo auditor al analizar los contratos de la muestra seleccionada constat Iinzam‘en s oetablenidos en o5 gl “uim‘en o Garantizar que el permite verificar el
que, aunque las estan definidas dentro °Clc Disefar e implementar un egquimientoy 100% de los contratos|
nain manuales de supervision y en el " acompariamiento técnico ) )
de las minutas Ios informes de supe no | e o o obliasimes. | |formato estandarizado [ 2°SmPATEIENE HERE0 | cuenten con Subgerente Asimismo, se realiza seguimiento al componente ambiental mediante los nformes de
Hallazgo seguimiento de las mismas. En ciertos casos los supervisores registraron en 4 o para el seguimiento y ! a0S, | sequimiento y Administrativa y supenvsion. 10-01-2026 .. Se evidencia que se disefio el formalo; pero este mecanismo de ,
ambientales pactadas en la que permitan el monitoreo del ento 10/01/2025 3171212025 | BN 2 80%
1-2024 sus informes declaraciones generales sobre el cumplimiento e la normatividad | 3170 P& oS PRI control del componente |11 PETER & o acompariamiento Financiera conirol no se ve aplicado sobre Ia lotaldad de los conlratos
ambiental; no obstante, estas afirmaciones no cuentan con soportes objetivos | 71112 2NUASKEL | ambiental en la gjecucion (TP T o0 98188 | técnico ambiental Profesional Ambiental
aportados por el supervisor ni por el contratista que permitan verificar el Scn e erion teeroos de los contratos esgbled ios o e s | mediante la apiicacion
cumplimiento real y efectivo de las obligaciones ambientales establecidas. > y del formato disefiado arepoint com!/5/130_SubAdmin_ T42iTRUHBSY AZSISE
procedimentales para la contractuales. -
" CeEVolciqOKUTwX5c2e=2NNV5
Durante el anaiisis y comprensién de os procesos y funciones de la entidad, asi|| o
como en Ia prueba de recorrido, el equipo audior evidencié que el sujetode | "o TPTTIeM 0@ 1o° Pro Realizar la identificacién,
control cuenta con un presupuesto ambiental. Sin embargo, este presupuesto |50 SoCHEE B GSE reconocimiento y registro de Se hallevado a cabo ai de los hechos asociados al
incorpora el ala y i P: los gastos asociados alas | Contar para cada ambiental para la vigencia 2025 10471 2026 C.. Se evidencia soporte del area contable
reconocimiento y evaluac.on de |Fortalecer el procesode | oo 9 -ontar Subgerente
Hallazgo contrataci6n de una ingeniera ambiental, omitiendo otros elementos y o oo 098 | actividades y contratos con | vigencia, con un e rwiva contemplando ademas del costo del funcionario; otros costos y gasios asociados al area
sty actividades ambientales que forman parte de la gestién institucional. o 1o rooenteor o o " | impacto ambiental, informe consolidado ~ [10/01/2025 311122025 |gfm s Ay ambiental, 100
No se encontro documentacién que evidencie el reconocimiento, evaluacigny | P81 B POssRanan - IAgre OB ¢ consolidando la informacion | de los hechos Profosional Ambiental
cuantificacion de los demas hechos econémicos relacionados con el Al AR - con el fin de garantizarla | ambientales. hitps/acuerdode.sharepoint com:f/5/130_SubAdmin_in/EISIE--wlINKvy27peAHOT4BOSovR-
componente ambiental, lo cual impide determinar el valor real del presupuesto | ¥ 513765 Ienetera8 21 revelacion completa de los FVBJINAC35 KAZe=5umibR
ambiental ejecutado. Esta omisién limita la revelacién completa de los hechos | ®/7en @ 2 COMPO! hechos ambientales.
que inciden en la situacion ambiental de la entidad en los estados financieros. -
Durante la prueba de recorrido y el andlisis de la informacion reportada por el zias'('fr';ﬁ“g:‘f’m“fesmas
sujeto de control, el equipo auditor evidencié que, de acuerdo con los informes e rm“gn o r:a r Seha ealizaco do s acciones ravbs de los info
de austeridad del gasto, especificamente el del tercer trimestre de la vigencia gcmfj i wns"fm ge |Optimizar durante la M . o e o ot s souaios com mayor
2024 emitido por la Oficina de Control Interno el 21 de octubre de 2024, se § . c vigencia, el uso de g presora, lo que p y
it ° v Ausencia de controles internos tinta. h ) frecuencia o mayor nimero de impresiones lo que permile enfocar las acciones de
regisir un incremento del 44% en e rubro de papeleria, pasando de Dos efectivos que articulen la politica | Implementar acciones | Asignar codigos de impresion | SUMCS d@ oficina Subgerente sensibilizacion frente al consumo de papel. Asi mismo, desde el Cenro Archivo Documental se
Hallazgo Millones Novecientos Noventa y Seis Mil Ochocientos pesos (2.996.800 COP) dq P mple accl 9 ligos de impr garantizando mayor Administrativa y pape g )
: ! octentio de austeridad del gasto conla | dirigidas a optimizar el uso | a cada funcionario para 10/01/2025 3171212025 | AN realiza el control de resmas e papel. 10-01-2026 C.I. Se evidencia que se asigno codigos de 100%
en el 2023 a Cuatro Millones Trescientos Quince Mil Trescientos Sesenta y Financiera

Cuatro pesos (4.315.364COP) en 2024. Este aumento, segn el informe,
obedece a compras de tintas,insumos tecoldgicos y accesorios de oficina, sin
contar con la recopilacién de ninguna otra justificacién asociada. Dicho
comportamiento contrasta con la politica institucional de austeridad y con los
principios ambientales adoptados de reducciény optimizacién de recursos.

gestion administrativa de
suministros.

de insumos de oficina

fortalecer el control sobre el
nmero de impresiones.
Ejecutar campafias de
sensibilizacion en buenas
practicas sobre el uso del
papel.

control sobre las
impresiones y
fomentando el uso

responsable del papel

Profesional Ambiental

impresion a funcionarios y se realiza seguimiento al gasto de papel

https://acuerdode.sharepoint.com/:f:/s/130_SubAdmin_fin/lgBUVCgfiT-BQZg6vLR 1v10bAR}-
SOPAIVB3f-hRglmd8uo?e=jL3eDU




Durante la prueba de recorrido realizada en diferentes areas de la entidad y la
verificacion documental del Manual de Funciones y Competencias Laborales, el

Ausencia de controles internos y
procedimientos especificos que
permitan Ia verificacion,
seguimiento y evaluacion del

Implementar mecanismos
de control que permitan
evidenciar el cumplimiento

T ¥ soportar
evidencias (registros, actas,
reportes, fotografias) y
realizar jornadas de

Contar antes a8
finalizar la vigencia
2025, con
mecanismos

que

Subgerente
dminist

Se realizaron inspecciones en los puntos de rabajo con el fin de dentifcar buenas préctica en
materia ambiental como mecanismo de verificacion. 10-01-2026 C.l. Se evidencia que se han
realizado inspecciones en algunos puntos de trabajo y capaciaciones en temas de cuidado

bi

¢ y .
Hallazgo 4| equipo auditor constaté que, si bien estan definidas funciones esenciales me ! de las funciones on y & ’ ) rativay "
olacionatas con Ia protaocion y conservacion del medio ambientd on cumplimiento de las funciones [9° 1% W19OMeS 3 los funcionarios de planta | permitan verificar de | 10/01/2025 3111212025 o ambiental 100%
Cumplmionto de fa poltica ambietnal del SGA" no existen controles o esenciles en materia ambiental | S°SIER7E AL TEEE | sobre sus responsabilidades. | manera objetiva el Profosional Am
miento de | S existe dispuestas en el Manual de i delas hitps/acuerdode.sharepoint com:f/s/130_SubAdmin_finigBUVCGftT-BZg6uLR1v10bAR}-
procedimientos implementados para verificar su ejecucion. ‘ : Manual de Funciones y o ; "
Funciones y Competencias e emoioe Lapareit | garanizara la razabilidad y | funciones SOPAIVB3HhRgImdBuo?e=]L3eDU
Laborales. P evidencia objetiva del ambientales
DT e PTG U TECOTIOU TS aZaa SiTTas STEETpTSEUE Sl et
Seguridad del Oriente S.A.S - ESO, el equipo auditor identificé las siguientes almacenamiento de
situaciones: Ausencia de controles internos y sustancias quimicas
- Aea de amacenaiento con elementos de alumbrado pbio (uminarias)sin|de seguimiento pra garantzar garantizando su aislamiento S hralzad ol oo ustanes s eginlo tncado o S
stiquetas de identificacion, que permitan su adecuada trazabilidad. implementacion efectiva de la respecto a otros materiales, ' o !
+ Presencia de sustancias quimicas sin clasificacién, identificacion y etiquetado | poliica ambiental jnstitucional y | Adecuacién del dreade | realizando Ia clasificacien y | 02 antizar el Subgerente Administrativa Globalmente Ammonizado, asi como, &l manejo de
Hallazgo > : N, ident ambier ! ; " adecaudo manejo de se realizarén adecuaciones al area de alamacenamiento. 10-01-2026 C.I. Se evidencia que .
conforme al Sistema Globalmente Armonizado, y sin las Fichas de Datos de Sistema de otulacién conforme al " 10/01/2025 280212026 |y Financiera 50%
5-2024 " A : ) il > las sustancias ’ 0 se han tomado las acciones correctivas
Seguridad (FDS) correspondientes, tal como lo exige el articulo 16 del Decreto o que quimicas Sistema Globalmente S Profesional Ambiental
" oo f ! : quimicas point com’:£/5/130_SubAdmin_finfg
1496 de 2018 y la Resolucién 0773 de 2021. limita Ia gestién preventiva de Armonizado (SGA), ‘ "
> ! . o " ! ; ! ) TAZC_NibE(SRHQ3ZMLRNO?e=Tphves
 Kit antiderrames incompleto y ubicado en un lugar de dificil acceso, 1o que | riesgos asociados al manejo de disponiendo de las fichas de
dificultara su uso oportuno en caso de derrame o emergencia. sustancias quimicas. seguridad correspondientes y
+ Centro de almacenamiento sin muro de contencin para el control de adecuando el kit
Incumplimiento de \as
Durante las pruebas de recorrido realizadas por el equipo auditor al areade | condiciones técnicas Se instalara un )
" 28 por ¢ udior mecioambientales esablecidas con el fin de
gestion documental, en el marco de la verificacion de la aplicacion de los e Emrenn o Sacpricad del pieainibiaitied la
procesos establecidos por la entidad, se evidencid que, no se esta cumpliendo por P! 9 " seg| conservacion
Oriente -ESO, dentro de los ; ” condiciones de temperatura y
Hallazgo  [con lo estipulado en el de gestion definidos parala | Redizar lainstalacion de | PR L2 documental mediante Subgerente Adminsrtia
se constat6 la ausencia de instrumentos de medicion ambiental - termohigrometro en el : . |tainstalacién y uso de [10/01/2025 3111012025 |y Fin: 10-01-2026 C.I. Se evidencia cumplido 100%
210 st ; gestion documental. La ausencia asegurando la conservacion on
(termohigrometros y deshumidificadores) que permitan controlar las e s coe e’ | centro documental, o oo | un termohigrmetro Profesional Ambiental
condiciones locativas de los archivos. Esta situacion representa un tal, : en el centro
¢ ne 0 arohiv ? ” falta de con ello si es necesario la
incumplimiento a las medidas minimas necesarias para la conservacion i onto intermo alos o acion documental
adecuada de la documentacion y el control de posibles vectores. seguim ; )
lineamientos establecidos por la deshumidificador.
misma entidad.
Disponer de un
Durante las pruebas de recorrido, el anlisis de la informacién suministrada por la entidad y - - sistema estructurado
I verifacian e o reportadoen asdierentespltafomas, o oquipo audor evidencis Re?gﬂ‘?’ 59?“"!":("°d | de seguimientoy
debiidades en el seguimiento y o de la Pol ntal, el Gompromiso Se evidencia la ausencia de Fortalecer los peridico alos indicadores de | oo,yi.o) ambjental que
Anblenia y ol Sistemado Geston Amivontal (SGA) i bien o SGA mplmenads o i gestion ambiental (consumo
pegoare controles que aseguren una mecanismos de ! cuente con
pla prograr tales como las  asegu de agua, energia, papel y -
ambjantal. o manejo de esidups soldos, ol programa do coneumd sostanile el manciogo adecuzda y rol y o do rosiduos definidos,
vertimientos, el manejo del parque automotor, el manejo de zonas verdes, la g ceguimiento do ia fecuciény | venficacion del Siema do potniey Durante la vigencia 2025 se ha realizado seguimiento de los indicadores ambientales como el
ambletal coniracual y a stancion de stuaciones de emergenia ambienal. iguaiments, I | evaluacion de l2s acciones Gestion Ambiental y dela | Z % documentales consumo de agua, energia, papel y la generacion de residuos sdlidos. Asi mismo, se realizara
Hallazgo 7. | mi’;ﬁ’:&t :::sfi: ?:ﬁ;ﬁs:;xff\it:::\E:;Eagﬁc':soé:c;::sfi‘na rea de previstas en el Sistema de Politica Ambiental, evaluacion de las aiciones consolidadas e Subgerente Administrativa un informe de gestién ambiental de la vigencia y seré socializado ala alta direccion. 10-01-
el e 2 romaacon et Worme Anl oo Gasha, Lo e niyen | CESUOn Ambintal en i plfica y mediante o bintalos o ooy~ |informe anual 10/01/2025 28/02/2026 |y Financiera 2026 C1Se evidencia que el rea ambietal maneja 7 rograas y aunque vene hacendo 90%
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presentados por la entidad, a través de los formatos de rendi Ia encuesta ambiental,
resultan insuficientes para validar el cumplimiento real de los objetivos propuestos en la
politica y compromisos ambientales. De igual forma, se constatd que los informes anuales
mencionados por la entidad carecen de consolidacion y evidencia verificable respecto del
cumpli del SGA adoptado por la Empresa de Seguridad del Oriente -ESO Rionegro
SAS.

establecidas por Ia ot
nacional vigente en materia
ambiental.

anuales y la presentacion
de resultados a la Alta
Direccion

de gestion ambiental con
soportes documentales
verificables y presentarlo a la
Alta Direccion para su
revision y aprobacion.

verificacion objetiva
del cumplimiento de la
politicay
compromisos
ambientales de la
entidad.




